
 

El Distrito Escolar #4 de Phoenix-Talent es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades y, de acuerdo con la legislación federal y estatal, no discrimina por motivos 

de raza, sexo, religión, edad, origen nacional o estado civil, discapacidad física o mental en el empleo, prácticas o programas educativos. Si necesita adaptaciones 

especiales para interpretación de idiomas o debido a una discapacidad, comuníquese con el Asistente Ejecutivo de la oficina del Distrito dos días antes de la reunión al 

541-535-1511 Voz/TD. 

 
 

 

 

Reunión de la Junta – 6:00 PM 

Jueves, diciembre 7, 2023 

En Persona en la Escuela Primaria de Talent 

Únase a través de Zoom: 

https://us02web.zoom.us/j/83546937773?pwd=bjJhSFZXMjM0RlVqR2pocE9lYTVTQT09 
 

ID de la Reunión: 835 4693 7773         Código de Acceso: 223995 

 

AGENDA 
 

  

A. Llamada al Orden - 6:00 p.m. 
REUNIÓN PÚBLICA – Informe de Fin de Año 22-23 de la Cuenta Anual de Inversión Estudiantil (SIA) y 

Acuerdo de Subvención 23-24/Objetivos de Crecimiento del Desempeño Longitudinal (LPGT) 
 

C.     Acentuar lo Positivo 
 

D.    Comentarios de Ciudadanos   
 

 

E.      Informe de Representantes Estudiantiles 
 

 

F.      Informe del Superintendente  

 

G.    Informe del Programa – Actualización de la Planificación Estratégica 
 

H.     Agenda de Consentimiento  

1. Aprobación de la Agenda 

2. Aprobación de las Minutas de 11/02/23, 11/13/23 y 11/16/23 (Sesión JAB) 

3.  Reporte de Personal 
 

I.       Elementos de Acción 

1. Política de la Junta BD/BDA – Reuniones de la Junta/Reuniones Regulares de la Junta 

2. Política de la Junta BDC – Sesiones Ejecutivas 

3.     Informe de Fin de Año 22-23 de la Cuenta Anual de Inversión Estudiantil (SIA) y Acuerdo de 

Subvención 23-24/Objetivos de Crecimiento del Desempeño Longitudinal (LPGT) 
 

J.      Receso 
 

 

K.      Información y Discusión  
1.     Actualización de Instalaciones/Bonos  

2. Actualización Financiera  
3. Actualización Legislativa / OSBA  
4. Actualización sobre Igualdad, Diversidad e Inclusión 

5. Subvención para la Alfabetización Temprana 

6. Actualización de las Metas del Superintendente 

7. Política de la Junta GCBDA/GDBDA – Permiso Médico Familiar 

8. Política de la Junta GCBDA/GDBDA- AR(1) – Permiso Familiar 
 

L.     Revisión de la Agenda de la Próxima Reunión  
 

M.    Clausura  

 

https://us02web.zoom.us/j/83546937773?pwd=bjJhSFZXMjM0RlVqR2pocE9lYTVTQT09

